Bienvenue a cette
reunion
en visio-conférence.
Début a 18h

Bienvenue au College

Pierre de Ronsard - Montmorency

Avril 2023



Equipe de Direction

TROUILLARD Christophe, Principal
LABEJOF Paulette, Principale Adjointe
BROIZILLE Nathalie, Adjointe gestionnaire

JOURNEE Alain, Directeur SEGPA

Secrétariat de Direction : BABICIC Dayana

Secrétariat de Gestion : BOURGEOIS Mylene




Personnels

40 enseignants
Vie Scolaire : 5 AED (CPE : M. ROBERT)

10 agents

Médecin scolaire : Dr TZAROUKIAN

Infirmiere : Mme EL OUAZZANE

Assistant social : -

Enseignante référente MDPH : Mme HOUZELLE
Coordonnatrice ULIS : Mme SIGAL

4 AESH

Psychologue de I'Education Nationale :

Mme LEVASSEUR




Population scolaire

520 éleves

répartis dans 21 classes

5-6 classes par niveaux




Réhabilitation de I'établissement

e

Investissemnt : 11 millions d’euros
Fin du chantier : aout 2023




Réhabilitation de I'établissement

Phase 1 Phase 2 Phase 3 Phase 4 ;

Livraison effectuée Livraison effectuée Livraison effectuée Livraison : ao0t 2023




Réhabilitation de I'établissement




Cycles d'enseignement

QYCLf

~- —
a2 NS Y D
L ADDDLIEMN Y .‘ A "\
i, o ! LER S
- . £ SRS o
S NN ‘
. - )

c‘“ Renforcement de
college




Aménagement du temps scolaire

26 HEURES D’ENSEIGNEMENTS
OBLIGATOIRES PAR SEMAINE

en 6° enb et 3

accompagnement accompagnement
personnalisé personnalisé et
enseignements

pratiques

23 h 22 h interdisciplinaires
i (EPI)
enseignements snssignements
communs Eommine

Y
140

de pause " pour les
déjeuner pour éleves e
les collégle,"s
CDI, activites.. 'R

Q Enseignements de complément

Latin, grec, langues régionales et/ou découverte profes-
sionnelle peuvent étre proposés aux éléves volontaires.




Horaires

EDUCATION
PHYSIQUE
ET SPORTIVE

ARTS PLASTIQUES
EDUCATION MUSICALE

FRANGAIS

HISTOIRE
GEOGRAPHIE
ENSEIGNEMENT
MORAL ET CIVIQUE

LANGUE VIVANTE 1
LANGUE VIVANTE 2

MATHEMATIQUES

SCIENCES DE LA VIE
ET DE LA TERRE

TECHNOLOGIE

SCIENCES
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Nouveauté Reniréee Scolaire 2023

En classe de éeme :

 Une heure par semaine de
soutien ou approfondissement
en francais/mathématiques

« « Devoirs Faits » obligatoire




Accompagnement Personnalisé

/
Httumpﬂunemem :PL’ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE
stinalst o R

1 & 2heures par semaine
de la 5° d la 3°

O 3 heures par semaine en 6°

L'accompagnement personnalisé sur le niveau éeme
auv college Pierre de Ronsard :
Travail en effectif reduit
o Francais
o Anglais
o Mathématiques
o Sciences physigues
o SVT
o Technologie



Exemple d’'emploi du temps en éeme

lundi mercredi vendradi

ANGLAIS LV1
LAGHFOUR, 201

H-GEO H-GEOQ BENYAMINA

SERY,105 SERY, 105
5 e

PC,SCHMITT
06 SVT - PC

H-GEO
SERY,103

FRANCAIS ANGLAIS LV1

EDU MUS

SCOTTO, 711 LAGHFOUR, 213 DUBOIS, 209
H-GEO FRANCAIS ANGLAIS LV1
SERY, 105 SCOTTO, 111 LAGHFOUR, 201

ARTS PLA
EPS DELAITRE, 207
FISCHER ANGLAIS LV1
LAGHFOUR, 201

FRANCAIS
SCOTTO, 111

FRANCAIS
SCOTTO, 111




Carte des langues vivantes

4

LV1 : Anglais >
A partir de la 6me gl p>

LV2 au choix :

0\
el
Allemand | ltalien Espagnol
A partir de la §¢me % A partir de la éeme A partir de la 5eme
Classe bilangue de continuité | | Classe bilangue de continuité
1,5 heure / semaine 1,5 heure / semaine ,ﬁ

- J
.. -

Option Langues et Cultures Européennes : disponible dans chague
langue a partir de la 4¢™me pour les éléves volontaires



Option Langues et Cultures de I'Antiquité

B i R

A partir de la §€me
Pour les éleves volontaires
2 heures / semaine




Ateliers :
Chorale, théatre et arts plastiques




Dispositif ULIS

MDPH

12 éleves

Troubles des Fonctions Cognitives

Coordo ULIS : Mme SIGAL




SEGPA

Section d’Enseignement Général et
Professionnel Adapté

1 classe par niveau
Inclusion en éeme

Champs professionnels :
o Habitat
o Vente, Distribution et Logistique

Travail spécifique sur le projet
d'orientatfion de |'éleve

Directeur SEGPA : M. JOURNEE




OEPRE (Ouvrir I'Ecole aux
Parents pour la Réussite de leurs
Enfants)

Cours a destination des parents qui
ne maitrisent pas le francais

Ouvert a tous les parents du secteur
(école, college, lycée)

Cours le vendredi matin




Dispositif Devoirs faits

adressé aux
eleves volontaires

etude accompagnee
et encadree
pour faire les devoirs
en veillant a l'articulation
avec le travail personnel
dans la classe

prise en charge possible :
professeurs, personnels
d'établissement, assistants
d'éducation, volontaires
du service civique,
associations partenaires,
etc.



Les dispositifs particuliers

i, | B B sevame: .
B@.&f fat DES.LANGUES
\ Y 0 VIVANTES
Vi
%FORUM
pes METIERS

ET DES FORMATIONS
COLLEGE PIERRE DE RONSARD

MONTMORENCY Voyages, Sorties, CVC,
\\ FSE, Projets ...




L’Association Sportive

M. BENYAMINA M. CHAUVET
Complexe Nelson r
Mandela /
A
P
R
E M. DI BELLA
S

— O m x N om~<

Piscine intercommunale
de Montmorency



Restauration scolaire / bourse

Y 4
d’oise

le déepartement

@ Demander
une bourse de college

, En ligne c'est plus simple et efficace ! K




ENT  Environnement Numérique de Travail

0 ke er un éléve ou une

Vous étes ici : Cahier de textes

Christophe Trouill...

o " Cahier de textes | 3-2 v Liste Calendrier Charge
ccuei
Messagerle $12 - 16 mars 2020 au 20 mars 2020 v | 4 O »
Cahier de textes
Absences Lundi 16 Mardi 17 Mercredi 18 Jeudi 19
8h30
FRANCAIS FRANCAIS MATHS H-G H-G
Evaluations Mme VERNHES Mme VERNHES Mme DURAND M. HOTTOIS M. HOTTOIS
Bureautique en ligne gh3n
q g H-G FRANCAIS MATHS MATHS ALLLV2 ESPLV2
. M. HOTTOIS Mme VERNHES Mme DURAND Mme DURAND Mme COZIGOU Mme ARNOUX-
Rubriques LORANG
- - 0 10h3
Administration o FRANCAIS ANGLAIS LV1 ANGLAIS LV1 EPS
Mme VERNHES M. CAUCHOIS M. CAUCHOIS M. CHAUVET
Gestion de
‘& 1 11h3
létablissement o SVT TECHNO FRANCAIS
Mme DEPOISIER M. QUANDALLE Mme VERNHES
Etablissement =
1]
.y 13h
Scolarité EPS
M. BENYAMINA
: EPS
Services person nels T M. CHAUVET
TECHNO EDU MUS H-G TRI DES DECHE
M. QUANDALLE Non désigné M. HOTTOIS M. HOTTOIS

Services établissement

Application portable




Le site du college

=

3 Espace privé

X ke . : | Reca | S ==
W Pwue de Eomd o F - e > ACADEMIE
. ! - o . _ DE VERSAILLES

Liberté
Egalité
Fraternité

4, chemin du Moat Grifjard
95160 Montmonency
T : 01.39.59.51.39

4
w)
)
i
D!
|
)
D
|
D
i
v
!
I
D
(D!
)
D!
I
I
I
|
|
I
|
(D!
|
|
|
)
D
)
|
(D
i
)
M

ENT

Depuis le 1ler septembre 2019, le département du
Val d’Oise a déployé un nouvel ENT
(Environnement Numérique de Travail) pour les
O collégiens. Lien pour accéder a I'ENT du college
Pierre de Ronsard : https://moncollege.valdoise.fr VOTRE NOUVEAU PORTAIL

Tweets a @Clg_Ronsard ()

« ClgRonsard_CTrouillard

° @Clg_Ronsard
Aujourd'hui, deux premiéres classes

de 3eme visitent le mémorial de la

Depuis I'ENT, vous aurez acces a I'emploi du MONCOLLEGE.VALDOISE.FR Shoah. Les autres classes de 3¢ le

temps de vos enfants, (...) visiteront la semaine prochaine.
Merci a Mme Desmoulin pour cette
initiative.

il ® 6 00O

Derniers articles

Nouvelle visite virtuelle du
chantier : réception de la phase 1

& 11 avril & par C. TROUILLARD (Principal)

La phase 1 réhabilitée a été réceptionnée en
mars 2022. Dans cette nouvelle visite virtuelle

m La Classe a I'ltalienne 95




Evaluations éeme

Lévaluation se déroule en

_|

©> FRANCAIS MATHEMATIQUES ©

1 heure* 1 heure*
& Compréhension de l'oral & Nombres et calculs
@ Compréhension de I'écrit ) Grandeurs et mesures
& Etude de la langue & Espace et géométrie

* Dont 10 minutes de préparation et 50 minutes de passation

&
qT] .

La correction est automatisée.
Un bilan individuel est partagé avec l'éléve
et sa famille.

Les informations recueillies sont totalement anonymes
en dehors de I'établissement.



Labellisation E3D (Etablissement en
Démarche de Développement Durable)

LABEL

Eco-délégués

Eco
paturage

. Action
Ruches . s ctiontl
EAIM solidarite
UKRAINE «

S

COLLECTE POUR L'UKRAINE




Labellisation Génération 2024

Interventions de sportifs de haut-niveau
Projet interdisciplinaire : le langage de lI'eau

Travail sur I'inclusion et I'égalité filles-gargcons

Participation a des courses solidaires

13
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ERASMUS+ Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Voyages et mobilités individuelles en Europe
Projet en cours de réalisation...



NON AU HARCELEMENT

ELEVES, PARENTS, PROFESSIONNELS : APPELEZLE 3020 mm"{é“""'l

Owartdu nd au vendred do h 5 12h [sauflss jours Rrs]

uitige Plee

o LUTTE CONTRE LE

- HARCELEMENT ET
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ — ‘&1 L'INTIMIDATION.
‘ 3 \/ I

COLLEGE PIERRE DE ROMNSARD

Hlﬂlﬂﬂl‘mmmﬁﬂuﬁ: -~
Sensiblliser, former, prendre en charge et prévenir, Rous avons mis en place un protocole
contre le harcélement et ntimidation 5'appuyant sur la méthode e préocupation partagée.

PREVENTION
Intégration au programme national PRARE
DECOUVREZ LA NOUVELLE CAMPAGNE DE Eiéves ambassadeurs contre le harcélement .
SENSIBILISATION ntrventonsde sensbiisaion fans s classes _ﬁl’

mwuﬂuﬂﬂ joumée de lutte
I harcélement et concours NAH

QUE FAIRE ?

TRAITEMENT DE SITUATION
Signalement e prise en charge d"une sitation

gm“hmfmmmm
Entretien avec lintimidateur / Méthode de la préoccupation
partagée

En cas de récidive
des faits,
Suivi des éléves victimes par la psychologue de I'ducation § esauteurs seront

Nationale et/ou par une personne du pdie ressource harcélement H sanctionner.

LES BONS REFLEXES “ 8

v

: manﬁ mﬂl 10' adlly sl vous
En parler Déposer un messaoe dans la @les témoin de
n aduite "BOX Bienveillance” au COI Grberarcélement harcélement

Infirmire scolaire, équipe de Direction, CPE, psychologue de IEducation Nationale

POLE RESSOURCE HARCELEMENT ﬂf\ n.:ﬁﬂ



LUTTE CONTRE LE

~ HARCELEMENT ET
‘c | L'INTIMIDATION
3 COLLEGE PIERRE DE RONSARD
t Dans le cadre de fa politique nationale déclibnée en 4 axes :
Sensibiliser, former, prendre en charge et prévenir, nous avons mis en place un protocole de lutte
contre le harcélement et Iintimidation s'appuyant sur la méthode de préocupation partagee.
PREVENTICN
Intégration au programme national PHARE

—— o

Participation aux actions nationales : journée de luite
conire le harcélement et concours NAH




TRAITEMENT DE SITUATION
signalement et prise en charge d'une situation

CMMhmIMMmm

(mmmlﬂﬁmﬂﬂhm
( partagée En cas de récidive

des faits,

Suivi des éléves victimes par la psychologue de I'Education I tesauteursseront
Nationale et/ou par une personne du pole ressource harcélement ° iy alkdiory

LES BONS REFLEXES R g

I

a mmz; W""mm'e et ol o
Enpariera  péposer un message dans la étes témoin de
un aduite "BOX Bienveillance" au CDI Cyberharcélement harcélement

POLE RESSOURCE HARCELEMENT “m“ﬂ
inirmiére scolaire, équipe de Direction, GPE, psychologue de Education Kationale l\




Padlet sur les options
du college

tion des op; :
Préparation ge fentrée 2020 optlons Pfoposées au °°||ége Plel'l‘e de Ronsard

Présentationq, Offre de formation

- des langues Vivantes
College du coliege

t Italien i Espagnol
Diaporama de Présentation : Carle des langues vivantes
du college

W Latin

Diaporama - Pourquoi : i ‘ i

5 p o quo . Nogveau :Classe bilangue Option LCE espagnol 3 Option LCE Anglais a partir Loption

Choisir l'allemand ay college talien dés 1a 6eme partir de la 4eme - dela4eme aparti

- ; partiry
o Présentation parents Wsemai
Maken A e : -
“:E‘ZL:.L?.“' __.:::..;:__ .....;u- L'Allemand ce n'est plus. TN LI e
- (1) s y

Padlet L
[S—| = - Pierre d
N\ oot ot 2 . B e
\ Rt el e T = :
Bienvenue au College Em— 3

Crisanti
PDF

Diaporama utilisé lors de la ré

a destination des par

Présentation de I'talien au
Présentation de l'allemand collége Pierre de Ronsard
au college Pierre de Ronsard

Option LCE espagnol a 3 Pourqud
partir de la 4eme - 5e
1sllemand au collége V’S'm,d; ?tnm-'d \
Bonjour und Guten Tag !

Présentation pour les éléves

en avril 2023

ION LML B4 R L e L.

Vidéo de présentation de
: E italien réalisée par les
L'option LCE allemand a Jitalien réalisée p

Loption
Cultures
partir de la classe de Seme éleves )

SRS eeonvrir I'allemand LCE
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Samedi 10 juin au matin

PORTES OUVERTES

Notifications d'affectation
envoyées le lundi S juin

NOUVEAU : Inscription en ligne
préalable
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